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TREBALL | FORMACIO

Degut al context actual provocat per la pandémia de la Covid-19, es va obrir
una nova linia extraordinaria del programa Treball i Formacio per pal-liar
situacions derivades de la COVID19 que ha permes contractar 10
plans ocupacionals.

Aquests plans inclouen un contracte de 9 mesos a jornada complerta per a
realitzar tasques de neteja i d'agent civic per a |a ciutat de Mollet del Vallés.
El projecte combina accions d'experiencia laboral i accions de formacid. En
concret s'han destinat 5 plans ocupacionalsa tasques de neteja, i 5 d'agent
civic.

El projecte s’adreca a persones que han perdut la feina a partir del 16 de
marc¢ de 2020 i persones en risc de caure en situacid d'atur de llarga durada,
no perceptores de prestacid per desocupacio o subsidi ni ajuts,
preferentment més grans de 45 anys.

L'objectiu d'aquest programa és millorar 'ocupabilitat dels treballadors,
especialment aquells que s’han quedat sense feina a causa de la criside |a
COVID19, i els que tenen més dificultats d'accés al mercat laboral. Els
contractes de 9 mesos finalitzaran el 31 d’agost de 2021.
La formacid que es fara en horari laboral i es treballaran aspectes de
competéncies transversals (60 hores) amb |'objectiude facilitar la seva
insercio.

FOMENT DE L'OCUPACIO
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TREBALL | FORMACIO

Convocatoria destinada a dones en situaciéo d'atur

La convocatoria d'enguany manté aquest col-lectiuamb més risc d'exclusié
social, i permet disposar una politica activa adrecada a aquella part de la
societat que ha patit les conseqliéncies de |la crisi originada per la pandémia
del Covid-19.

Poden ser contractades les dones que es trobin en una de les situacions

seglents:

a) Les dones en situacio d'atur inscrites com a demandants d'ocupacié no
ocupades (DONOQ), victimes de violéncia de génere.

b) Les dones en risc de caure en situacié d'atur de llarga durada no
perceptores de prestacid per desocupacioni ajuts. S'entén per dones en
risc de caure en situacié d'atur de llarga durada, les dones inscrites al SOC
com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), com a minim 6
mesos durant els 24 mesos anteriors a la data de la presentacid de |a
corresponent oferta d'ocupacio.

Inici: 7/1/2021 - Fi: 6/1/2022
Perfils: 3 agents civics + 1 operari de neteja

Les 4 dones contractades rebran una formacio dins del seu horari laboral en
competéncies de 60 hores de durada.

FOMENT DE L'OCUPACIO
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SERVEIS LABORALS PER A PERSONES AMB

DISCAPACITAT O TRASTORNS DE SALUT
MENTAL (SIOAS)

Atencid i orientacio laboral per a persones amb diagnostic de
salut mental i/o discapacitat superior al 33%.

Aguest programa destaca pel seguiment i suport a les persones
usuaries, i ofereix tallers d'alfabetitzacié digitals i formacio
professionalitzadora en consergeria (100h).

El programa també ofereix a les empreses |la possibilitat de tenir
usuaris del programa en practiques no laborals a |'empresa.
| 'estada maxima a ['empresa és de 300 hores.

Beneficia: 30 persones

Periode d'execucit: iniciat a novembre de 2017 fins a desembre
2021.

ORIENTACIO PROFESSIONAL
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30 PLUS

Programa d’insercio laboral adrecat persones aturades de 30 anys i més,
amb baix nivell formatiu de Mollet del Vallés i Baix Valles. Es prioritzaran
els col-lectiusamb especials dificultats d'insercid social seglents:

Persones en situacio de risc d'exclusio social.

Persones amb baixa qualificacié professional.

Persones treballadores en situacio d'atur més grans de 45 anys.
Dones que han patit o pateixen situacions de violéncia de genere.
Persones nouvingudes en situacié de desavantatge laboral.

NN NENEN

Insercid subvencionadai formacid a mida dels candidats: contractacidé
minima de 6 mesos i maxima de 9 mesos.

Beneficiaa 40 persones.

Periode d’'execucid: del 22 d'octubre de 2020 fins al 21 de gener de
2022.

La formacio ha de tenir un minim de 20 hores i un maxim de 100 hores.

ORIENTACIO PROFESSIONAL
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UBICAT

Programa d'orientacid laboral destinat a persones en situacio

d’atur, persones inactives i persones treballadores que cerquen una
millora laboral. Enguany, el col-lectiu prioritari seran les persones en
situacié de desocupacio de llarga durada.

Beneficia a 79 persones de les quals 30 han de ser aturades de llarga
durada.

El programa ofereix als usuaris participants:
v Orientacid individualitzada
v" Formacié individual i/o grupal
v Acompanyament un cop realitzada la insercid
v' Borsa de treball per a empreses

Periode d'execucio: des del 29 de desembre de 2020 fins al 31 de
desembre del 2021

ORIENTACIO PROFESSIONAL
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PLA REACTIVACIO
SOCIOECONOMICA COVID-19

L'objectiu del Pla de Reactivacid socioecondomica COVID-19 és regular
un ajut, amb caracter extraordinari, per impulsar |'elaboracié i
execucid dels Plans de reactivacid socioecondomica COVID-19 en
|'ambit de l'ocupacié amb la finalitat de pal-liar les afectacions
produides per la crisi de la COVID-19 a Catalunya.

S’inclouen dues actuacions:

a) La contractacié laboral de dos técnics o técniques per executar,
coordinar i fer el seguiment del Pla:

Al. Tecnic per |'elaboracié i I'execucid del pla de reactivacié

socioeconomica i l'impuls empresarial

A2. Tecnic per |'elaboracid i |'execucio del pla de reactivacio

socioeconomica i l'impuls de [‘'ocupacid

b) L'elaboracié del Pla mitjancant |'actuacié d'una persona técnica.

Periode d'execucid: des de |I'1l de juliol de 2020 fins al 31 d'octubre
del 2021

ORIENTACIO PROFESSIONAL
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FORMACIO D'OFERTA EN AREES
PRIORITARIES (FOAP 2021)

Formacid/cursos sobre una professid en concret que permeten la
possibilitat d’obtenir un certificat de professionalitat, realitzar
practiques en empresa i tenir més opcions d’insercid.

Beneficia a 130 persones.

Aquest programa esta cofinancat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya;
el Fons Social Europeu i el Ministeri de Treball i Seguretat Social.
Qui tingui interés en un curs, pot trucar o adrecar-se a EMFO.

Els col-lectius prioritaris son:
Dones
Persones que no cobren prestacio per desocupacidé o que no hi
tinguin dret
Persones amb baixa qualificacidé professional
Joves menors de 30 anys
Persones beneficiaries dels programes PREPARA, Activaciéon para el
Empleo i d'altres que comportin |'obligacié o compromis de
participar en cursos de formacié per a |I'ocupacid, dins de les
politiques actives d'ocupacio.

FORMACIO OCUPACIONAL
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FORMACIO D'OFERTA EN AREES
PRIORITARIES (FOAP 2021)

CURSOS PREVISTOS

Inici: febrer
= Activitats administratives en relacié amb el client
= Activitats auxiliars de comerg
= Atencio sociosanitariaen personesdependents
= Gestio de trucades de Teleassisténcia
= Activitats auxiliars en conservacio i millora de forest
= Confeccioipublicacido de paginesweb
= Habilitats de comunicacion

- Formacio de competencies personalsd’ocupacio

- Alfabetitzacioinformatica: informaticaiinternet i
FORMACIO OCUPACIONAL
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TREBALL ALS BARRIS

El programa de Treball als barris ofereix un conjunt de serveis i
prestacions a les persones residents al barri de Plana Lledd tal i com ho
va decidir I'Ajuntament de Mollet del Vallés.

Programa A. Dispositiu de suport a la insercio laboral de col-lectius
amb dificultats especials d’insercié.

e Dispositiu d’insercié de Treball als barris 2021.

e S'oferira atencid a les persones del barri en situacidé de risc d’exclusié
social i laboral, oferint informacid, orientacié i formacid en:

e Noves tecnologies (Alfabetitzacié digital)

e Competencies per la millora de I'ocupabilitat

e Refor¢ en comunicacié en llengua castellana/catala

e Curs d’Auxiliar de magatzem integrat

També es treballara per la captacidé d’empreses del territori.
Minim se’n beneficiaran 100 persones.

Periode execucid: 30 de desembre de 2020 a 30 d'octubre de 2021.

DESENVOLUPAMENT LOCAL
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TREBALL ALS BARRIS

Programa B. Programes d’experienciacié laboral
(Plans d'ocupacidé - 2 projectes a realitzar per 7 treballadors/es
en atur).

Projectes
Millora en la conservacié de la neteja de |'espai public de la Plana

Lledd i patis interiors de titularitat publica de |la Plana Lledd (2
persones)

Suport a les accionsd'intervencio comunitariadesplegadesala xarxa
d'equipaments Civics (5 persones)

DESENVOLUPAMENT LOCAL
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AGENT D’OCUPACIO PER AL
DESENVOLUPAMENT LOCAL

'objectiu del programa és dinamitzar i executar politiques i
programes gque afavoreixin la promocié econdmica, conjuntament
amb altres agents del territori, mitjancant un desenvolupament
socioecondmic generador d'ocupacidé el més integrat, equitatiu i
sostenible possible.

Aquest permet la contractacidé d’Agents per al desenvolupament
local: persones que treballen en projectes i iniciatives que permetin
el desenvolupament d'un municipi, com és el cas de Mollet del Valles.

Aquest 2021 es desenvoluparan els seqglients plans de treball en el
marc d'aquest programa:

@ Ticnic promotorde lainnovacié oberta des de Molleti BaixVallésper ala
cocreaciode solucions

@ Técnic promotor de I'emprenedoria de qualitat

Periode d'execucidé: anual

DESENVOLUPAMENT LOCAL
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CENTRE LOCAL DE SERVEIS
A LES EMPRESES

Suport als Centres Locals de Serveis a les Empreses (CLSE) i

altres ens locals proveidors d'acord amb el cens de la
Diputacié.

Ajuts a les estructures de personal técnic, als serveis i les
actuacions destinades a desvetllar vocacions empresarials,
generar noves activitats econdmiques, consolidar i fer créixer
les existents, i a les activitats per a la implantacié de sistemes
de qualitat.

Els serveis i les actuacions poden ser serveis estables
d'informacid, consultes, tramitacions, assessorament, accions
de sensibilitzacid i formacio, serveis d'allotjament, etc.
(incloent-hi la promocid, la difusié i les eines i recursos
necessaris), aixi com actuacions puntuals (com ara jornades).

Periode d’execucid: fins a desembre de 2021

DESENVOLUPAMENT LOCAL
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OFICINA TECNICA LABORAL

L'Oficina Técnica Laboral (OTL) €s un servei local que técom a
missio atendre i prestar serveis a persones amb temes de salut
mental, a fi de facilitar-ne la seva insercio o millora de
I'ocupacié amb una metodologia adaptada a les seves

necessitats.

A EMFO, alguns usuaris son derivats a d'altres programes per
tal gue puguin accedir a formacié professionalitzadora

(consergeria).

Aqguest programa esta subvencionat per la Diputacio de
Barcelona.

Periode d'execucid: anual.

DESENVOLUPAMENT LOCAL
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REEMPRESA

L'objectiu d’aquest projecte és impulsar la transmissid
d’empreses per evitar el tancament de negocis viables i la
destruccidé d'ocupacié. Des d'aquest servei, es facilita el
contacte entre empreses, emprenedors i empresaris.

L'assessorament per part d'un técnic es fa extensiu durant tot
el procés de transmissido de |'empresa: des de la primera reunié
de presentacié de les parts fins a la signatura del contracte de
compravenda, passant per les fases de negociacid i mediacid
per arribar a un acord.

Reampresa

DESENVOLUPAMENT LOCAL



